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SOM Academy

Centro autorizado superior de Arte Dramatico

TITULACION: TITULO SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
ASIGNATURA: PRACTICAS EXTERNAS 2

Las practicas se configuran como actividades formativas integradas en el plan de estudios y podran
ser realizadas por los y las estudiantes en entidades colaboradoras, y con caracter excepcional, en el
propio centro.

Para la realizacidn de las practicas externas, se deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Estar matriculado en la asignatura de practicas en el curso académico en que se
vayan a realizar.

2. Noincumplir el régimen de permanencia, matriculacién y promocién.

3. No mantener ninguna relacion contractual con la empresa, institucion o entidades
publica o privada en la que van a realizar las practicas.

Tipo Obligatoria

Caracter Practica

Especialidad/itinerario Interpretacién/Teatro Musical

Materia Practicas Externas |

Periodo de Imparticion 32 Curso / 22 Semestre

Numero de créditos 6

Numero de horas Totales: 150 ‘ Presencialidad: 80%
Departamento

Practicas Externas (asumido por Jefatura de Estudios)

Prelacion / requisitos previos Haber superado Practicas externas 1

Idioma/s en los que se imparte

Castellano

Apellidos y nombre Correo electrénico

Sancho Hurtado, Encarnacién _ Profesora titular grado@somescuelademusicales.com
De la Cruz Gomez, Maria Jesls_ Profesora titular

Romero Morales, Maria_ Profesora titular

Marcos Anegén, Belén_ Profesora titular

Yafiez Alfageme, Isabel _ Jefa de Estudios

De la Cruz Gdmez, Maria Jesls_ Coordinadora practicas@somescuelademusicales.com = 42 Unico
Dpto. Practicas externas
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SOM Academy

Centro autorizado superior de Arte Dramatico

Competencias transversales

Organizary planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.
Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad estética,
medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los avances que
se producen en el dmbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién continuada.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

Dominar la metodologia de investigacién en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma auténoma vy valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio cultural, su
incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de los demas,
desarrollando una ética profesional que establezca una relaciéon adecuada entre los medios que utiliza y los
fines que persigue.

Fomentar la expresién y creacién personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y practicos
adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo, asumiendo el riesgo y
tolerando el fracaso.

Fomentar la autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes y las
conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el desarrollo de las
ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y organizarse en los
procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y personalidades ajenas,
utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacidn, intuicidn, inteligencia emocional y pensamiento
creativo para la solucion de problemas; desarrollando su habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad,
adaptandose a los demds y a las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable
del propio cuerpoy del equilibrio necesario para responder a los requisitos psicoldgicos asociados

al espectaculo.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacidn del trabajo en grupo, la
integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias.
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SOM Academy

Centro autorizado superior de Arte Dramatico

Competencias especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectéculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes técnicas
interpretativas.

- Adquisicién de las competencias necesarias para la consecucion de los objetivos de aprendizaje
previstos.

- Completar los conocimientos adquiridos por el alumno en su formacion académica con aquellos de
cardcter prdctico que permitan el acercamiento a las realidades del &mbito profesional donde
ejerceran su actividad una vez finalizados sus estudios.

Proporcionar al alumno la posibilidad de poner en practica los conocimientos tedricos adquiridos en el
Grado, teniendo asf una toma de contacto con el ambito profesional. Los alumnos completaran su
formacion mediante el conocimiento directo de las distintas tareas relacionadas bien con la
investigacion bien con la practica profesional, familiarizandose con tareas concretas relacionadas con el
teatroy las artes escénicas, en los ambitos desarrollados en la programacién del itinerario de Teatro
Musical.

La Practica persigue desarrollar la autonomia y capacitacion del estudiante a la hora de realizar un
trabajo profesional relacionado con la formacién recibida a lo largo de su carrera.

Durante el proceso los estudiantes desarrollardn practicas en diferentes ambitos: docente, de gestion,
documentacion o investigacién, incidiendo en su profesionalizacion en atencién a la especialidad
cursada.

Actividades practicas a: 120 horas

Actividades tedricas a: 30 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a+b =150 horas
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SOM Academy

Centro autorizado superior de Arte Dramatico

Para la realizacién de las practicas externas, los estudiantes contaran con una profesora o un profesor
tutor del centro docente y un tutor designado por la entidad colaboradora.

El profesor tutor o la profesora tutora del centro tendra, entre otras funciones, la de elaborar y
concretar en consonancia con esta gufa docente el o los proyectos formativos con la colaboracién del
tutor de practicas de la entidad colaboradora, asi como velar por el correcto desarrollo del mismo.

Se realizard 1 tutoria colectivas obligatoria. La asistencia a estas tutorias serd obligatoria para todo el
alumnado en periodo de précticas, teniendo esta asistencia una asignacion en la ponderacién de la nota
final de practicas. Se ofrecerdn, asi mismo, 2 tutorias opcionales bajo demanda para cada estudiante a
lo largo del curso.

Es competencia del profesor tutor del centro la evaluacion y calificacién de las practicas, teniendo en
cuenta el informe valorativo del tutor de la entidad colaboradora, asi como elaborar el informe final
sobre el desarrollo de las practicas realizadas. En el caso de que el alumnado haya realizado practicas
en mas de una entidad, debera completar un informe por cada una de las practicas realizadas.

Es responsabilidad del alumnado asegurarse que su tutor/a haya cumplimentado el informe de
evaluacion final. Para ello, cuenta con 30 dias desde la fecha de finalizacién de practicas.

Presentar una memoria final sobre la préactica en la que se

reflexione en torno al proceso experimentado.
Actividades tedricas

e La o el estudiante se integrard en una practica en la que debe
desarrollar funciones acordes a su perfil profesional de
especialidad, bajo la supervisién de la profesora o profesor
tutor del centro.

(Para el seguimiento de este proceso se realizaran un minimo de 2
tutorias, siendo, al menos 1 de ellas de asistencia obligatoria)

Actividades practicas

e Adecuada insercién en el equipo en el que se integre ya sea con
una funcién artistica, docente, de gestion, documentacion o
investigacion.

(Para el seguimiento de este proceso el tutor del centro realizara al menos

una tutoria con el tutor de la entidad colaboradora)
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SOM Academy
Centro autorizado suierior de Arte Dramatico

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Actividades tedricas ‘ Memoria final.

e Seguimiento personalizado del profesor tutor de la
practica.

Actividades practicas
¢ Informe del tutor de la entidad colaboradora.

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Actividades tedricas Correcta presentacion de la memoria en tiempo y forma.

e Asistencia a tutorias

e Adecuada vy suficiente comunicacion con la o el profesor
tutor.

e Consolidacion de las competencias resefiadas.
Actividades practicas e Consecucién de los objetivos de aprendizaje.

¢ Adecuada y suficiente comunicacién con la o el tutor de la
entidad colaboradora.

e Asistencia a la practica regular y colaborativa. Mostrar en
la misma implicacidn, correcta integracion y aptitudes en
el trabajo.

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacidn para la evaluacién continua

Instrumentos Ponderacion
Memoria final 20%
Seguimiento del proceso tutorizacion 60%
Informe 20%
Total 100%

9.3.2. Ponderacién de instrumentos de evaluacidén para la evaluacion con pérdida de evaluacion
continua
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SOM Academy

Centro autorizado superior de Arte Dramatico

Instrumentos Ponderacion

Memoria final 20%
Seguimiento del proceso de tutorizacién 60%
Informe *Anexo I: Sugerencia de modelo de informe del tutor de la Entidad

20%
Colaboradora
Total 100%

9.3.3 Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion extraordinaria

Instrumentos Ponderacion

Memoria final 10%
Seguimiento del proceso de tutorizacién 70%
Informe *Anexo I: Sugerencia de modelo de informe del tutor de la Entidad

20%
Colaboradora
Total 100%

9.3.4. Ponderacioén para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Esta ponderacion, asi como la correspondiente adaptacion curricular en funcién del tipo de discapacidad
del estudiante en cuestién, seran establecidas por la o el profesor-tutor correspondiente con la
supervision del coordinador de la especialidad o itinerario.

CRONOGRAMA

Dado que cada estudiante elegira la practica segln sus posibilidades e intereses personales no se puede
establecer una cronologia.

A determinar en cada practica concreta.

11.1. Bibliografia general

A determinar en cada practica concreta.
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SOM Academy

Centro autorizado superior de Arte Dramatico

ANEXO 1

Evaluacion de practicas externas: cuestionario para el tutor de la entidad colaboradora.

Nombre y apellidos del alumno/a:

GRADO EN ARTE DRAMATICO ITINERARIO DE TEATRO MUSICAL

DNI: N2 de horas/dia
Empresa: Inicio de practicas:
Departamento Fin de Practicas:

Nombre y apellidos del tutor de la empresa:

¢Ha desarrollado el proyecto formativo inicialmente detallado (tareas y actividad)?

SI|:| NO|:|

En caso de haber marcado NO, detalle las tareas y actividades desarrolladas:

Valoracion (De 1 a 10, siendo 1 la minima valoracion y 10 la maxima)

Autocontrol 10 20 30 40 50 e 70 8O 9d 10
Capacidad de aprendizaje 10 20 30 40 50 e 70 8O 9 10
Facilidad de adaptacion 10 20 30 40 s0 e0d 70 8O 9O 100
Implicacion personal y sentido de la responsabilidad 1 20 300 40 50 e 700 80 901 10d
Iniciativa 10 20 30 400 s0 e 70 8[d 901 101
Motivacion 10 20 30 40 s0O e 70O s o0 100
Proactividad y espiritu emprendedor 10 20 300 40 50 ed 700 8 901 101
Seguridad en si mismo/a 10 20 30 40 50 e 70 8O 9 100
Tolerancia a la presion 10 20 30 40 50 e 70 8O 9 100
Administracion de trabajos y planificacion 10 20 30 40 50 e 70 8O 9d 10
Capacidad de analisis 10 20 30 40 50 e 70 8O 9d 10
Creatividad 100 200 300 400 s00 ed 700 8 9[d 101
Resolucion de problemas 10 200 30 400 500 e 700 8 9] 10l
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SOM Academy

Centro autorizado superior de Arte Dramatico

Capacidad de trabajo en equipo 10 20 30 40 50 ed 70 s 9 10
Habilidad de comunicacion oral y escrita 10 20 30 40 50 ed 70 8O o0 100
Liderazgo 10 20 30 40 50 ed 70 8O 9O 100
Relaciones con su entorno laboral 10 200 300 400 50 60 700 8[d 91 101
Competencia técnica 10 200 300 40 s e[ 700 s 91 10
Otras (indicar cual/es): 10 200 30 400 s0O 6O 7O s[d 9 100

Valoracion general (escribir lo que se precise)

Valoracién global 10 200 30d 400 50 e[ 700 8 91 101
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Rubrica de Evaluacién para las memorias.

SOM Academy

Centro autorizado superior de Arte Dramatico

NOMBRE:

TUTORA:

ENTIDAD:

PARAMETROS EVALUABLES memorias practicas De0a0,4 DeO,5a1 Dela?2

externas puntos puntos puntos

Correccion formal, lingliistica. Aporta

documentacién grafica del proceso de manera

correcta. (maximo 1 punto)

Relaciéon con las competencias de la asignatura

(mdximo 1,5 puntos)

Descripciéon y desarrollo de las tareas realizadas

(maximo 1)

Nivel de Reflexion sobre el aprendizaje adquirido

(maximo 2)

Relacién con el grado, con las ensefanzas cursadas

(maximo 1, 5 puntos)

Evaluacion final pertinente (maximo 1,5 punto)

Respeta la memoria propuesta en la guia docente

de la asignatura (incluye todos los epigrafes y

subepigrafes) (maximo 1 punto)

Observaciones: Nota tutor Nota tutora Nota final
entidad SOM
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