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SOM Academy

Centro autorizado superior de Arte Dramatico
AN ATG ENTERTAINMENT COMPANY

TITULACION: TITULO SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
ASIGNATURA: TEATRO DE TEXTO 1

Tipo OE.ITM
Caracter TPT

Especialidad/itinerario Interpretacion/Teatro Musical
Periodo de imparticion Anual

Numero de créditos 6

Numero de horas Totales: 150 Presenciales: 120 (80%)
Departamento Interpretacion

Prelacién/ requisitos previos Sin requisitos previos

Idioma/s en los que se imparte Castellano

Apellidos y nombre Correo electrénico

Quesada Valdivia, Micaela _ Profesora Titular grado@somescuelademusicales.com

Correo electrdnico

Margallo Martinez, Olga _ Jefa del

o, interpretacion@somescuelademusicales.com 12 Unico
Departamento de Interpretacion.

Competencias transversales
Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

Recoger informacidn significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién
continuada
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Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural vy
medioambiental

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacidn social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos

Competencias generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relaciéon adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la expresion y creaciéon personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacidon y organizacién del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion, tanto en su
aspecto practico como tedrico.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Aplicar a diferentes contextos dramaturgicos y escénicos los procesos de ensefianza/aprendizaje.

Descubrir y potenciar su personalidad creadora

Analizar e incorporar en distintas poéticas y propuestas dramaturgicas el texto, la accion y el
personaje.

- Poseer los conocimientos necesarios para poder abarcar la interpretacion.

- Concebir la parte interpretativa del artista como resultado de una formacién integral, que consta
de una parte tedrica y otra practica e implican el uso de herramientas que permitan al estudiante
desarrollarse en el campo de la expresion.
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- Incorporar técnicas de expresion, empleando y desarrollando ejercicios de distintos métodos
interpretativos, potenciando la libertad y la desinhibicion en el proceso creativo del alumno.
- Desarrollar la palabra como elemento de accién modificadora desde la
improvisacion hasta la palabra escrita.
- Alcanzar un cuerpo y una voz flexibles, expresivas y creativas

Actividades tedricas a: 10 horas

Actividades précticas a: 100 horas

Otras actividades formativas de caracter obligatorio (jornadas,

seminarios, etc.) a: 5 horas
Realizacion de pruebas a: 5 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 15 horas
Preparacion de practicas y actividades tedricas b: 15 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a+b =150 horas

Actividades tedricas El alumno presentara cada trimestre un diario escrito donde
plasmara su apreciacion sobre lo aprendido y experimentado en
cada clase.

Realizaremos ejercicios de improvisacion con situaciones cercanas
a los alumnos, se trabajara después con textos extraidos de esas
improvisaciones. Avanzando el curso se trabajara sobre
improvisaciones de escenas de textos teatrales conocidos y
finalmente llegaremos a trabajar esas escenas en si.

Utilizaremos fundamentalmente las herramientas que
proporciona el Método de William Layton. Asi, practicaremos
ejercicios tanto por parejas como grupales, sobre razén para
entrar, relacion con el espacio, relacion emocional con el otro,
relaciones sociales, persecucién del objetivo, razones para pedir,
para negar, actividad, memoria emocional, memoria sensorial,
ritmo, espacio, época, estilo... con el fin de poder llegar a
interpretar un personaje de una manera viva, organica y desde la
verdad escénica.

Actividades practicas
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9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Registro del seguimiento del proceso de aprendizaje.

Reflexiones verbales o escritas sobre la practica en clase,

- o examenes escritos u orales, memorias sobre las pruebas practicas.
Actividades teodricas

Ejercicios de conceptualizacion.

Trabajo final de curso: informe del aprendizaje.

Registro de seguimiento del proceso de aprendizaje.

ACUNTECL S, Pruebas practicas presentadas en tiempo y forma al final de cada

blogue de contenidos planteados por el profesor.

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Los procedimientos propios de la evaluacion continua se basan en
la frecuencia de la practica en grupo. Se contemplan los
siguientes aspectos para la evaluacién, tanto enlas actividades
tedricas como practicas:

- Desarrollar las capacidades relacionadas con el
cumplimiento de los objetivos practicos
pedagogicos.

Actividades tedricas y
practicas

- Desarrollar las capacidades relacionadas con la
conceptualizacién y la comprension de las herramientas
trabajadas.

- Desarrollar las capacidades de asumir y valorar criterios
de trabajo diferentes a los propios; en concreto los
criterios de la asignatura que defina el profesor.

- Asimilar el trabajo a través de las calificaciones de los
trabajos practicos y tedricos que losalumnos deben
presentar a lo largo del curso.

- Demostrar capacidad de analisis critico, de reflexion y
de objetivacion de los conceptos basicos de la
asignatura.

- Expresarse con correccién ortografica y de redaccién.

- Tener una buena actitud personal, disponibilidad y
disposicién hacia el trabajo tanto en su proceso
individual como en relacidoncon los compafieros y el/la
profesor/a del aprendizaje.

- Trabajar con creatividad y desinhibicion del alumno para
su desarrollointerpretativo.

- Rendir tanto individual como grupalmente.

- Tener una actitud personal de respeto frente al trabajo y al
grupo.

- Manifestar responsabilidad individual y grupal.

- Participar constructivamente.
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9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacion continua

Actitud 30%
Rendimiento 40%
Asimilacion del trabajo 30%
Total 100%

Nota* :El alumno deberd superar cada apartado con un calificacion minima de 5 sobre 10 para que pueda
realizarse la media ponderada.
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9.3.2. Ponderacién de instrumentos de evaluacién para la evaluacién con pérdida de
evaluacién continua.

Instrumentos Ponderacion

Examen practico 100%
Total 100%

En esta asignatura, dada su naturaleza de caracter fundamentalmente grupal, los alumnos no
podrdn concurrir a pruebas a menos que ellos mismos aporten los recursos necesarios para su
evaluacion tras la pérdida de evaluacién continua.

9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacién para la evaluacion extraordinaria

Instrumentos Ponderacion

Examen practico 100%
Total 100%

En esta asignatura, dada su naturaleza de caracter fundamentalmente grupal, los alumnos no
podrdn concurrir a pruebas a menos que ellos mismos aporten los recursos necesarios para su
evaluacion tras la pérdida de evaluacién continua.

9.3.4. Ponderacion para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Esta ponderacion, asi como la correspondiente adaptacion curricular en funcion del tipo de
discapacidad del estudiante en cuestidn, seran establecidas por la o el profesor-tutor
correspondiente con la supervisién del Coordinador de Practicas de la especialidad o itinerario



—t—— A

Al
o
]
iy
4
4]
[}
o
rr
Q
a8
M
]
[u )
[¥]
(1]
5
i
-
[«
=
Ch
(4]
3
bl
4
lw)
-~
Q)
a
[
s
e

CRONOGRAMA

Dado que cada estudiante elegird la practica segln sus posibilidades e intereses personales no
se puede establecer una cronologia.

A determinar en cada practica concreta.

|_ 7

11.1. Bibliografia general: “éPor qué? El trampolin del actor” William Layton Edit. Fundamentos

Resto a determinar en cada practica concreta.
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