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Centro autorizado superior de Arte Dramatico

TITULACION: TITULO SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
ASIGNATURA: PRODUCCION Y GESTION 1

I -

ECC A

Especialidad/itinerario | Interpretacion/Teatro Musical

R produccion y Gestion 1

Periodo de Imparticién | Semestral (12 semestre)

Numero de créditos | 3

I Totaes: 75 Presenciales: 30

Departamento | Interpretacion

Prelacion / requisitos previos | Sin requisitos previos

Idioma/s en los que se imparte | Castellano

Apellidos y nombre Correo electrénico

| Diaz Vivanco, Matxalen _ Profesora Titular

Apellidos y nombre Correo electrdénico

Margallo, Olga. Jefatura de estudios de
Interpretacion

grado@somescuelademusicales.com

Competencias transversales

Organizary planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacién y la comunicacién.

Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.
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Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar varios significados.

Competencias generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una visidn constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacidon adecuada entre los medios
gue utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacién, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para

automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacidon y organizacién del trabajo en grupo, la

integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias.

Competencias especificas

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de su trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacidén e interpretar la partitura y / o personaje, a través del dominio de las
diferentes técnicas interpretativas.

- Comprender y realizar una primera toma de contacto con las tareas de produccidn a nivel
administrativo vy artistico.
- Crear un modelo de produccién escénico
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A. Temario de la asignatura

Bloque tematico Tema/repertorio

“Contexto de la asignatura”

.- “INTRODUCCION”

“Fases del proceso de creacién de un proyecto”

Tema 1. “El Concepto”

Tema 2. “Planificacién”

.- “DESARROLLO”
Tema 3. “El producto”

Tema 4: “Comercializacion”

Tema 1: “Facturacion”

) Tema 2: “Legislaciéon”
[1l.- “ADMINISTRACION”

Tema 3: “Entidades”

IV. B. Actividades obligatorias (evaluables):

Tipo de actividad:
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Tipo de actividad Total horas

Actividades tedricas a: 15 horas
Actividades practicas a: 15 horas
Realizacion de pruebas a: 2 horas
Otras actividades formativas de cardcter obligatorio, jornadas,

L a: 3 horas
seminarios, etc.
Preparacion y correccion trabajos practicos b: 20 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 20 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a +b =75 horas

Desarrollo de las unidades tematicas

Actividades tedricas e . . -
Andlisis de casos reales relacionados con la produccidn escénica

Desarrollo del proyecto individual

Realizacion de ejercicios individuales y en grupo segiin materia
impartida

Exposicion oral de trabajos, ideas y proyectos

Trabajos relacionados con las actividades fuera del aula
propuestas por el profesor.

Actividades practicas

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Actividades tedricas Registro de las actividades de aprendizaje realizadas en clase 10%

Proyecto individual

Actividades practicas Ejercicios grupales

Ejercicios de otras actividades
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9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Comprender los bloques tedricos.
Actividades tedricas Realizar aportaciones en clase.

Desarrollar exposiciones orales.

Realizar los trabajos con claridad, legibilidad, utilidad, detalle,
Actividades practicas orden. Los documentos deben ser un reflejo lo mas exacto
posible del proyecto.

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

Nota: De acuerdo con la normativa académica vigente, podra otorgarse la mencién de Matricula de
Honor a aquellos y aquellas estudiantes que hayan obtenido una calificacién final igual o superior a 9,0
puntos (Sobresaliente). La obtencidn de una calificacion igual o superior a 9,0 constituye un requisito
necesario, pero no implica la concesion automatica de la Matricula de Honor. Su otorgamiento atendera
a la excelencia académica demostrada por el/la estudiante en el desarrollo de la asignatura,
considerando de forma global el grado de consecucién de las competencias y resultados de aprendizaje
previstos, la calidad del trabajo realizado y el proceso formativo desarrollado. Con cardacter general, el
centro podra conceder una Matricula de Honor por curso entre los y las estudiantes del grupo que
rednan los requisitos establecidos. Adicionalmente, se reservara una Matricula de Honor especifica para
el Trabajo Fin de Grado (TFG), siempre que exista un/una estudiante que retna los requisitos necesarios
para su concesion. La propuesta de Matricula de Honor correspondera al docente responsable de la
asignatura y estara sujeta a la valoracion y ratificacién del Claustro de Profesores, de acuerdo con los
criterios y procedimientos establecidos por el centro y dentro de los limites previstos en la normativa
académica vigente.

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluacién continua

Ponderacion

Participacidn activa en clase 10%
Proyecto individual 30%
Entrega de trabajos practicos en tiempo y forma 60%
Total 100%

9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacién para la evaluacidon con pérdida de evaluacion
continua
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Presentacion oral del proyecto individual 40%

Documentacién del proyecto individual (necesario superar el 65%) 60%

Total 100%
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9.3.3 Ponderacidn de instrumentos de evaluacidn para la evaluacién extraordinaria

Presentacion de proyecto

Documentacion del proyecto individual (necesario superar el 65%)

Total

9.3.4. Ponderacion para la evaluacién de estudiantes con discapacidad

40%

60%

100%

Esta ponderacidn, asi como la correspondiente adaptacion curricular en funcién del tipo de discapacidad
del estudiante en cuestion, seran establecidas por la o el profesor-tutor correspondiente con la
supervision del coordinador de la especialidad o itinerario.

CRONOGRAMA

BLOQUE TEMATICO TEORICO

Septiembre

Introduccion

Dinamica de la asignatura

Factores de la produccion independiente
Herramientas de gestion (Drive)

El concepto

Dinamicas de grupo / Roles

Liderazgo

Conocerse a uno mismo y asumir roles
Consecucion del objetivo por encima de los egos
Explotar fortalezas

Corregir debilidades y sacar provecho de ellas

El equipo nunca es perfecto

Convivencia

Flexibilidad

Fases del proyecto

Brainstorming
Recursos
Proveedores/externos

Estrategia y herramientas de gestion de produccion
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- Planificacién en el tiempo/Cronograma
- Ensayos

- Promocion

- Estreno

- Material de difusién

- Distribucién

Octubre-Diciembre

Desarrollo

Creacion del concepto como producto

- Contexto

- A qué publico se dirige

- A qué circuitos se dirige

- Visién comercial
Creacion del concepto artistico

- Guion

- Mdsica

- Vestuario

- Decorados

- Disefio técnico
Cronograma

- Calendario

- Tareas

- Ensayos

- Promocién estreno

- Estreno (caracteristicas de evento, invitados especiales)
Presupuestos y caché

- Gestion de presupuestos

- Creacién de cachés

- Estimacion de taquilla
Promocion

- Dossier

- Plan de comunicacion

- Cartel
Estreno/Evento
Difusion

- Circuitos

- Ferias

- Diversificacién del producto (concierto u otros)

- Eventos

- Distribuidoras

- Plataformas de artistas
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Administracion
Facturacion y formas juridicas
Legislacion
Financiacion

- Publica

- Privada

- Otros

BLOQUE TEMATICO PRACTICO
Septiembre-Enero

Ejercicios individuales y colectivos del planteamiento logistico de cada fase de la produccion
de un proyecto en consonancia con los temas impartidos.

METODOLOGIA
- Clases tedricas y practicas
- Dialogo con el alumnado
- Muestra de ejemplos de produccién y analisis de proyectos
- Ejercicios practicos sobre casos reales
- Contextualizacién actual de las artes escénicas

EVALUACION

Enero

Por parte del centro.
Aula

Sillas/Pupitre

Proyector o televisor

Conexion a internet

Por parte del profesor
Material tedrico didactico
Material Internet

Dialogo

Bibliografia
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